RECILEC, S.A. en su afan por mejorar continuamente sus procesos y actividades de Gestién de Residuos de Aparatos
Eléctricos y Electrénicos, Pilas y acumuladores y Pldsticos, establece la presente Politica como marco para la
implementacion de un Sistema Integrado de Gestién de Calidad, Medio ambiente, Seguridad y Salud en el Trabajo y de
la Energia segin las normas 1SO 9001:2015, I1SO 14001:2015, 1SO 45001:2018 e ISO 50001:2018 vy para la fijacion de
objetivos de mejora dentro de la organizacion, comprometiéndose a asegurar la disponibilidad de la informacion y de
los recursos necesarios para lograr los mismos y las metas asociadas a éstos.

En RECILEC, S.A. la calidad, el control sobre la repercusién ambiental, asi como la seguridad y salud de sus trabajadores,
son imprescindibles para la competitividad de la empresa, cuyo objetivo prioritario es estar a la cabeza en la aplicacién
de las ultimas tecnologias, asi como cumplir inequivocamente con la legislacién vigente, mejorando constantemente el
desempefio energético.

El cumplimiento de los requisitos legales ambientales, de eficiencia energética, de seguridad y salud en el trabajo, y
otros requisitos que libremente suscribimos, es bdsico para enfocar nuestro trabajo diario y controlar nuestros
procesos, asegurando asi que RECILEC, S.A. establece premisas de trabajo basadas en la eliminacién y reduccién de
dafios para la seguridad y salud de los trabajadores, prevencién de la contaminacién y proteccidén del medio ambiente,
asi como en la aplicacion de la jerarquia de residuos en el &mbito de los residuos generados.

La mejora continua en las actividades desarrolladas por RECILEC, S.A. y de su desempefio ambiental, energético y
preventivo, es uno de los pilares basicos de la estrategia de la Gerencia. Aumentar continuamente la satisfaccién de los
clientes es un objetivo permanente de RECILEC, S.A., asi como el cumplimiento de los requisitos especificados, sin
olvidar que la satisfaccion de nuestros clientes debe ser el reflejo de un clima laboral satisfactorio donde todos los
integrantes de la Organizacién desarrollen su trabajo con profesionalidad, respeto mutuo y compafierismo, y que seran
consultados y participaran en las decisiones que RECILEC, S.A. relativa a su seguridad y salud.

Desde RECILEC, S.A. se apoya, ademas, dentro del Sistema de Gestién Integrado, Ia adquisicién de productos y servicios
eficientes energéticamente y a empresas ambientalmente responsables, asi como aquellas actividades de disefio que
consideren la mejora del desempeiio energético en las instalaciones y en los procesos productivos.

La calidad, la mejora del desempefio energético, la prevencion ambiental y de riesgos laborales, sélo se consiguen con
la colaboracién de todos los empleados, por lo cual, es de extrema importancia su participacién tanto en la consecucién
de los niveles de calidad previstos, como en la mejora de los mismos, asi como en todas las actuaciones que la
integracidn del Sistema de Calidad, Energia, Medio ambiente y Seguridad y Salud en el Trabajo, ha aportado a las
actividades de RECILEC, S.A. Asimismo, la proteccién de los datos personales de los empleados y de la organizacidn
queda asegurada con el estricto cumplimiento de la legislacion en vigor.

Todas las personas que conformamos RECILEC, S.A. debemos actuar segun estas premisas, que hardan que nuestra
organizacién sea reconocida por la alta calidad de los servicj stados, asi como un ejemplo a seguir en materia
ambiental, de desempefio energético y de prevencion de ri#Sgos de Buestros trabajadores.
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